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l. l, Государственное бюджетное учреждение дополнительного образоваrпля
города Москвы uЦентр творчества <На Вадковском>l Щепартамента труда
и социальной защиты населения города Москвы, сокращенное наименование ГБУ [О
IJT <На Вадковском> (далее- Учреждение),, является государственным учреждением!
осуществляющим выполнение работ, оказаниJI услуг в целях р еал изаrц,п.t

пр едусмотренных федеральными законами, законами города Москвы, нормативньIми
правовыми актами Правительства Москвы, полномочий города Москвы, прав
граждан в сфере социальной защиты населения и образования, проживающих в
городе Москве, в том числе лиц с ограничениями жизнедеятельности, на получение
дополнительного образования любого уровня и напр авJIенности, реабилитащ,Iю,
вкJIючающую социальную интегр ацию, профессионмьную ор иентацию.

Государственное учр еждение допол нител ьного образования Щентр твор чесгва
<На Вадковском> создано flепартаментом общественных и политических связей
Правительства Москвы 22 ноября l 993 года,

Приказом Московского комитета образования от 15 августа 2002 г.

М 626 L{eHTp творчества <На Вадковском>) переименован в Государственное
образовательное учреждение I_[eHTp детского творчества <На Вадковскопо>.

Приказом.Щепартамента образования города Москвы от 20 июля 20 l 1 года J',i!

47l Госуларственное образовательное учреждение I-[eHTp детского творчества <<На

Вадковском>) переименовано в Государственное бюджqгное образовательное

учреждение города Москвы центр детского творчества <На Вадковском>>.
На основании приказа {епартамента образования города Мосlвы

от 17 сентября 20l3 г. Л! 583 <О реорганизации Госуларственного бюджgгною
образовательного учреждения города Москвы центра детского творчесIва
<На Вадковском> Государственное бюджgгное образовательное учреждение города
Москвы центр детского творчества <На Вадковском) р еор I,Еlнизовано в форме
присоединения к нему Государственною бюджетного учреждения города МосIвы
детско-юношеского центра кРоссия молодшl).

Приказом .Щепартамента образования города Москвы от l7 сентября 20l3 г.

Государственное бюджgгное образовательное учреждение гор ода Москвы центр
детского твор чества <На Вадковском)) пер еименовано в Госуларственное бюджетrое
учреждение дополнительного образования города Москвы <Центр детского
твор чества <На Вадковскопо>.

В соответствии с распоряжением Правительства Москвы от 1 l ноября 2014 г.

ЛЬ 633-РП <Об изменении ведомственного подчинения отдельных государственньD(
бюджgгных образовательньD( учреждений города Москвы> Государствешrое
бюджетное учреждение дополнительною образования <Щентр детского творчесткl
кНа Вадковском>> передано в ведомственное подчинение .Щепартамента социальной
защиты населения города Москвы.

Приказом .Щепартамента социальной защиты населения города Москвы
от 12 февраля 2015 г. ЛЪ 9З Учреждение переименовано в Государственное
бюджgгное учреждение дополнительного образования города Москвы < Щеrпр
творчества <На Вадковском> .Щепартамента социальной защиты населения города

l. оБщиЕположЕния



Москвы. Утвержден устав учреждения в новой редакции, зарегисrрирован
Межрайонной инспекцией ФНС J\'9 46 по г. Москве 4 марта 20l5 г., регистрациоtilъй
ношrср б l57746З54078.

На основании постановлений Правительства Мосrвы
от 26 авгусr,а 20 1 5 г. М 526-ПП <О реорганизации ,Д,епартамента социальной заuцrы
населения города Москвы и изменении ведомственного подчинения отдельньD(
государственных учреждениЙ города Москвы>>, от 8 сентября 20 l5 г. Jф 566-IIП
<Об утверждении Положения о Щепартаменте труда и социальной защиты населешбI
города Москвы> приказом .Щепартамента социальной защиты населения города
Москвы от 5 октября20l5 г. Ns 976 <об утверждении Устава Государственною
бюджgгного учреждения дополнительного образования города Москвы < I_(еrпр

творчества <На Вадковском>.Щепартамента труда и социальной защиты населен[uI
города Москвы> утвержден Устав Учреждения в новой р едакtцд{,
зарегистрированньй Межрайонной инспекцией Федераrьной налоговой слуябы
М 46 по г. Москве 28 октября 20 l5 г, регистационный номер 9|57]47245427.

Приказом Щепартамента труда и социальной защиты населениJI города Мосrвы
от 29 августа 202З г. J\Г9 740 <Об утверждении Устава Государственного бюджетною
учреждения дополнительного обр азованиJI города Москвы < Центр творчества <<На

Вадковском>> Щепартамента труда и социальной защиты населения города Мосrcы>>

утвержден Устав Учреждения в новой редакции, зарегистрIФомнный Межр айошrой
инспекцией Федеральной налоговой службы Ns 46 по г. Москве l4 сентября 202З г.,

р егистр ационньй номер 2237708585 860.
Новая редакция Устава утверждена приказом .Щепартамента труда

и социальной защиты населения города Москвы от lЦ tsщJоо' ,lý!ч г.
J

1.2. Учредителем Учреждения является город Москва. Функчии
и полномочия Учредителя Учреждения (далее - Учредитель) в cooTBeTcTBlM
с федеральньIми законами, законами города Москвы, нор мативными правовыми
актами Правительства Москвы, осуществляет .Щепартамент туда и социальной
защить! населения города Москвы.

1.3. Собственником имущества Учреждения является город Мосrcа
(далее - Собственник).

1.4. Учр еждение является юридическим лицом, имеgг обособленное имущество,
самостоятельный баланс, лицевые счета в финансовом органе города Москвы, печать
со своим наименованием, бланки, штампы. Учреждение от своего имени приобрегаег
и осуществляет имущественные и неимущественные пр ава., несgг обязанносп-r,
выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии
с федеральньIми законами, Щля заверения документов об уровне образоваr*rя,

учреждение имеет печать с изображением Государственного герба Российской
Федерации.

1 .5, Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на
праве оперативного управления имуществом, в том числе приобретенным за счет
доходов' полученных от приносящей доход деятельности, за искJIючением особо
ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением Собственником
имущества или пр иобретенною Учреждением за счет средств, выделенньD(



Собственником имущества, а также недвижимого имущества независимо от того, по
каким основаниям оно поступило в оперативное управление Учреждения и за счет
каких ср едств оно прлtобретено.

По обязательствам Учреждения, связанным с причинением вреда гр ажданам,
при недостаточности имущества учреждениJI, на которое в соответствии с абзацем
первый настоящего пункта может быть обращено взыскание, субсидиарнуT о

ответственность несет Собственник имущества Учреждения.
1.6. Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с

федеральньtми законами и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации, нормативными правовьIми акгами города Москвы, а также настояuц,II\4

Уставом.
1.7. Место нахождения Учреждения: |21055, г. Москва, Вадковский переулоц

д.3.
Учреждение имеет струкryрное подразделение по адресу: l29l10, г. Москва,

Пр оспект Мир а д. 43 .

2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ

2.1. Учреждение создано для выполнения работ, оказаниrl услуг в цеJuD(

реализации предусмотренных федеральными законами, законами города Москвы,
нормативными правовыми акгами Правительства Москвы, полномочий города
Москвы прав граждан в сфере социальной защиты населения и образоваrмя,
проживающих в городе Москве, в том числе лиll с огр аничениями
жизнедеятельности, на получение дополнительного образования любого ypoBlul и
направленности, реабилитацию, вкJIючающую социальную интегр ац.rю,

пр офессионал ьную ор иентацию.
2.2. I{елями деятельности, для котор ых создано Учреждение, являются:
2.2.1. создание условий для общего развития личности обучаюlцихся и

реализации права населения на получение доступного и качественного
допол нител ьного образования;

2.2.2. формирование и развитие творческих способностей и социальньD(
компgгенций дсгей, молодежи и взрослых, всестороннее удовлетворение }D(

индивидуальных поT 
ребностей 

в интеллектуальном, нравственном и 
физическом

со вер шенствовании;
2. 2. 3. пр офессиональная ориентация обучающихся;
2.2.4, адаптация и социальная интеграция к жизни в обществе, формированtlе

культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, организаt[ul
их свободного вр емени;

2.2.5. развитие личных, творческих и пр офессиональньD( качеств и компgгенцрй
молодежи;

2.2.6. осуществление мероприятий по противодействию терроризму, втом чиФIе

р аспространению его идеологии, в установленной сфер е деятельности.
2.З. Щля достижения целей деятельности, указанных в п.2.2, в Учр еждепшr

осуществляются следующие осно вные виды деятельности :

2.3 , l . р еа,ш,rзация дополнительньп< общеобразовательных пр ограмм;
2.3.2. социальная р еабилитация обучающихся;



2.3.3. организация содержательною досуга и формирование социальньD(
компсгенций детей, молодежи и взросльD(, с учетом их интересов, индивидуальньD( и
возрастньiх особенностс;i, развития, навыков творчсской и интеллектуально-
профессиональной деятельности, освоение общекультурных ценностей
и культурно-историческою наследия России;

2.3.4. ор ганизация психолого-педагогической поддер жки, пр офессиональной
ор иентации;

2.3.5. ор ганизациrI методической работы, направленной на совершенствование
обр азовател ьного процесса, программ, форм и методов деятельности объединенй
мастер ства педагогических р аботников;

2.3.6. использование и совер шеЕствование методик обучения и воспитанIбI,
обр азовательньD( технологий, в том числе дистанционных;

2.З.7. разработка и утверждение дополнительньD( общеобразовательньD(
программ, учебных планов, учебных пособий, научной, методической, справочной
литературы;

2.3.8. организация и проведение массовых мероприятий (фестивали, концерты,
шоу, соревнования, турниры, конкурсы, олимпиады, выставки, ярмарки, творческие
встречи и др.)для дегей, молодежи и взрослых;

2.3.9. организация в установленном поряде лагерей и ryристских баз;
2.3.10. организация различных объединений с постоянными и (или)

переменными составами дgгей в лагерл( (загородrых или с дневным пребыванием),
как на своей базе, так и на базе других организаций по договору с ними' а также по
месту жител ьства дегей;

2.З.\|. реализация дополнительньп< образовательных программ, ор ганизаtцбI

досуговой и внеурочной деятельности детей в лругих образовательных учрежден},rrD(,
детских общественных объединениях и организациях по договору с ними;

2,З.|2. оказание содействия обучению и воспитанию детей с ограниченньми
возможностями здоровья;

2.З.|З. принrIтие мер по воспитанию дсгей, находящихся в социально-опасном
положении;

2.3.|4. оказание содействия в воспитании дgгей семьям, находящимся в
социально -о пасном положении;

2,З.|5. создание необходимых условий для совместного труда, отдыха детей
р одителей (законных пр едставителей);

2.З.l6. матер иаJIьно-техническое обеспечение и оснащение о бр азо вательного
пр оцесса, оборудование помещений,

2.З,|7. организация и проведение мероприятий (конференции, выставки,
деловые встречи, переговоры и пр.) социально-ориентированной t{a пр а вл енности,
городских общественно значимых социальных и культурньD( мероприягий в сфере
социального развитиJl для всех категорий населения.

2.4. Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности, в том
числе приносящие доход, не являющиеся основными видами деятельносм
Учреждения, лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, рад.t
которых оно создано:

2.4. l. Оказание платных дополнительных образовательных услуг:



2.4. l . |. обучение по допол нител ьным общеобразовательным пр ограммам свФх
государственного задания;

2.4.| .2. р епети горсl,во,
2.4.| .З. заIuIтIля с детьми углубленным изучением пр едметов;
2.4.|.4. организация и проведение праздников, обр азовател ьно-дос}товьD(

мер оприятий по индивидуальным заявкам;
2.4.1 .5. организация групп кратковременного пребываниядgгей в возрастедо 6

лет (пр исмотр и уход) отдельным категориям лиц;
- организация мастер -кJIассов, экспр есс-курсов;
- организация и проведение фестивалей, турниров со всryпительным взносом;
- организация и проведение экскурсий для обучаюпшхся и их семей.
2.4.2. Оказание методической и пракгической помощи педагогическим

коллективам других образовательных учреждений в реализации образовательньD(
программ, организации дос}товой и внеурочной деятельности дегей, а также детским
и юношеским общественным объединениям, и организациям.

2.4.З. Организация научно-практических мероприятий, способствуюuцD(
повышению квалификации специалистов - мастер-кJIассы, семинары, конференrщи,
стажировки и др .

2.4.4. Издательско-полиграфическая деятельность, тир ажирование и р еализаtцlя

учебноЙ, учебно-мегодическоЙ., печатноЙ, аудиовизуальной продукIл4чI,
инфор мационных и др угих матери,lлов.

2.4.5. Ор ганизация лечебно-оздоровител ьных услуг,
2.4.6. Ор ганизация питания.
2.4.7. Прокат технических средств, спортивною инвентаря, спортивньй

снар ядов.
2.5. Учреждение выполняет государственное задание, которое в соответствии с

основными видами деятельности Учреждения, закрепленными в YcTaBg
фор мирусгся и утвер жда ется Учредителем.

2.6. Учреждение вправе сверх установленного государственного задания, а TaloI(e

в случаях, предусмоlренных нормативными правовыми актами Российской
Федерации и правовыми актами города Москвы, в пределах установленною
государственною задания, выполнять работы и (или) оказывать усл}ти, относяпиеся
к его основным видам деятельности, в указанных сфер ах, для граждtlн и юр идическ}D(
лиц за плаry и на одинаковых, при оказании одних и тех же услуг, условиях.

порялок определения указанной платы устанавливается Учредителем,
2.7. Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельност14,

в том числе приносящей доход, не относящейся к основным видам деятельности
Учреждения (п. 2.3 настоящего Устава), лишь постольку, поскольку это служит
достижению целей, ради которых оно создано:

2.7.|. Предоставление права размещения либо оказание уФг
по размещению в объектах недвижимого имущества, закрепленных за Учреждением
на праве оперативного управления или находящихся в безвозмез.щlом пользоваIfl,п4 а
также занимаемых Учреждением на праве аренды, банкоматов, платежньD(
терминалов, автоматов по продаже товаров и оказанию услуг (в установленньD(
ситуациях - только с согласия Учредителя).



2.7.2, Предоставление в аренду (субаренду), безвозмездное пользование
в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской
Федсрации и правсвьL\rи ак,гаNI}l города Мссквы, недвижимого и иного имущества (в

установленных случrшх - только с согласия Собственника имущества и Учр едителя),
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, либо занимаемою
Учреждением на праве безвозмездного пользования или аренды или приобретенною
Учреждением за счет средств, выделенных ему Учрелителем на пр иобретение такою
иного имущества.

2.8. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, оказывать платные

услуги (выполнять р аботы), не указанные в настоящем Уставе.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И УПРАВЛЕНИЕ
УЧРЕЖДЕНИЕМ

3. 1. Струкryра органов управления Учреждением.
3.1.1. Управление Учреждением осуществJuIется в соответствии с Еор мативньIми

правовьIми актами Российской Федерации, правовыми актами города Москвы и
настоящим Уставом.

3.1.2. Исполнительным органом Учр еждения является его Щиректор. [ир екюр
Учр еждения назначается Учр едителем.

3.1.3. Заместители директора и главный бухгалтер назначаются на должность
Щиректором Учреждения по согласованию с Учредителем.

З.1.4. !иректор имеет право передать часть своих полЕомочий заместителям, а
также руководитеJuIм обособленных подразделений, в том числе на период своего
вр еменного отсутствия.

З.1.5. Учрежление вправе по согласованию с Учредителем сформировать
совещательный ор rан, которым является Попечительский совgг.

3.2. Щиректор Учреждения.
3 .2. 1 . Учр еждение возглавJuIет Дир ектор Учр еждения, котор ьй назнача9тся rи

срок не более 5 лет, за искпючением случаев, когда закпючение трудового договора
осуществлялось по р анее действующему законодател ьству.

3.2.2. К компетенции Щиректора Учреждения относятся вопросы осуществленлuI
руководства деятельностью Учреждения, за исключением вопросов' oTHeceHHbD(

федеральньп,Iи законами' законодательством города Москвы к компетенции
Учр едителя Учреждения.

3.2.3. !иректор организует выполнение решений Учредителя по вопросzrм
деятельности Учр еждения.

3 .2.4. Щир ектор Учр еждения действует от имени Учр еждения без довер енносги,
в том числе:

З.2.4.|. В соответствии с нормативньIми правовыми актами Российской
Федерации и правовыми актами города Москвы закJIючает гражданско-правовые и
трудовые договоры от имени Учреждения, утверждает структуру l,t/или штатное
расписание Учреждения, утверждает должностные инструкции работнлков
Учреждения и положения о подразделениях.



З,.2.4.2. Утверждает план финансово-хозяйственной деятельности Учр еждеrия,
бухгалтерскую отчетность и регламентирующие деятельность Учреждеrп.rя
внутренние документы; обеспечиваgг открытие лицевых счетов в финансовьп<
органах города Москвы, обеспечивает своевременную уплаry налогов и сборов в
порядке и размФах, определяемых налоговым законодательством Российской
Федерации, предоставляет в установленном порядке статистические, бухгалтерск,rе
и иные отчеты.

З.2.4.З. Подписываег локальные акгы Учреждения, выдает доверенности на
право представительства от имени Учреждения, в том числе доверенности с правом
передоверия, дает поручения и указания, обязательные для исполнения всеми
работниками Учреждения,

З .2.4.4. В соответствии с нор мативными пр авовыми актами Российской
Федерации определяет состав и объем сведений, составляющих служебную тайну,
а также устанавливает пор ядок ее защиты и обеспечиваgг еrо соблюдение.

З.2.4.5. Обеспечиваgг соблюдение законности в деятельности Учр еждеrпая,
контролирует рабоry и обеспечивает эффективное взаимодействие структуршй
подр азделений Учр еждения.

3.2.4.6. Осуществляеr иные полномочия, связанные с реализацией его
компетенции.

3.2. 5. !ирекгор Учреждения обязан:
а) обеспечивать выполнение государственною задания в полном объеме;
б) обеспечивать постоянную рабоry над повышением качества пр едоставJI;Iемых

Учреждением государственных и иных услуг, выполнением работ;
в) обеспечивать составление и выполнение в полном объеме плана финансово-

хозяйственной деятельности Учреждения в соответствии с порядком, определенным
Учредителем;

г) обеспечивать составление и своевременное представление бухгаrперской
отчетности и отчета о результатах деятельности Учреждения и об использов€lнии
закрепленногоза ним на праве оперативного управления имущества, в соответствии
с требованиями, установленными нормативньши правовыми актами Российской
Федерации и правовыми актами города Москвы, Учр едителем;

д) обеспечивать целевое и рационiuъное использование бюджgгных ср едств
субсидии на финансовое обеспечение выполнениrI государственног0 задан}lrl
и субсидий на иные цели, а также соблюдение Учреждением финансовой дисциплины
в соответствии с нормативными правовыми акгами Российской Федер аlцл.t

и правовыми актами городаМосквы;
е) обеспечивать исполнение договорных обязател ьств;
ж) не догryскать возникновения просроченной кредиторской задолженноспа

Учреждения;
з) обеспечивать сохранность и рационЕшьное использование имущества,

закр епленного за Учр еждением на пр аве опер ативного упрашIения;
и) обеспечивать своевременную выплату заработной платы работнлпам

Учреждения;
к) согласовывать с Учредителем в случаях и в поря.ще, установленном

нормативньIми правовыми актами Российской Федерации, правовыми актами юрода



3.3. Органами коллегиального управления Учреждения являются:
Общее собрание р аботников Учреждения;
Управляющий coBgT,

Москвы, а также настоящим Уставом, распорюкение недвижимым имуществом
Учреждения, в том числе передачу его в аренду, безвозмездное пользованиq
заюrючение иных договоров, предусматривающих переход прав владения и (или)
пользования в отношении государственною имущества города Москвы,
закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также
осуществлять его списание;

л) прелварительно согласовьIвать с Учредителем в поряде, им установленным,
совер шение Учреждением кр упных сделок;

м) согласовымть с Учредителем совершение сделок с участием Учрежденля, в
совершении котор bD( имеется заинтер есованность;

н) согласовывать с Учредителем в случаях и в поряlцtе.' установленном
нормативньIми правовыми актами Российской Федерации, правовьIми актами юрода
Москвы, а также настоящим Уставом, внесение Учреждением города Мосrвы
денежных средств (если иное не установлено условиями их пр едоставления), иного
имущества, за искJIючением особо ценного движимого имущества, а также
недвижимого имущества, в уставный (сrспадочный) капитал хозяйственных общесrв
или передачу им такого имущества иным образом в качестве их учредителя или
участника;

о) согласовьвать с Учредителем в случаях и в порядке, установленном
нормативными правовыми акгами Российской Федерации, правовьIми актами юрода
Москвы, а также настоящим Уставом, создание и ликвидацию филиалов и иньD(
обособленньш подразделений Учреждения, открытие и закрьпие пр едставительств
Учреждения;

п) обеспечивать раскрьпие информации об Учреждении, его деятельности и
закрепленном за ним имуществе в соответствии с требованиJIми нормативньD(
правовьIх акгов Российской Федерации и правовых актов города Москвы;

р) обеспечивать соблюдение Правил внутреннего трудового распорядка и
тр удово Й дисциплины р аботниками УчреждениJI;

с) обеспечивать соблюдение требований по охране и безопасности тр уда,
принимать необходимые меры по соблюдению в Учреждении правил техники
безопасности и требований нормативных правовьтх актов Российской Федерации в
сфере защиты жизни и здоровья р аботников Учреждения;

т) проходить аттестацию в tIорядке, установленном нормативными tIр авовьIми
актами Российской Федерации и правовыми актами города Москвы;

у) обеспечивать наличие мобилизационньп< мощностей и выполнение
тр ебований по гражданской обороне;

ф) организовать разработку и внедрение механизмов противодейсrвия
коррупции в деятельности Учр еждения.

х) выполнять иные обязанности, установленные нормативными правовыми
актами Российской Федерации, правовыми актами города Москвы, настоящим
Уставом, а также решениями Учр едитеJIrI.




